
Положение
‚о проведении муниципального конкурса.

среди недагогических команд «Квест педагогических решений»

1, Общие положения
11. Настоящее положение (далее по тексту= Положение) определяет порялок повеления

мупицинального конкурса средн педагогических команд «Квест педагогических решиений»
(Сале по тексту > Конкурс его оргаяияащионное и меголическое обеспечение.
12. Инициатор и организатор мероцриятня МБДОУ ПМО СО «Детский сел № 53» при

поддержке орга местного  самоунравлення  Упрление  образованнем — Полевского
муниципального округа Сперлловекой облаети.

‘Адрес:т. Полевской,ул. Торопов.13, 13.3 (34350) 2-49-14, счний
2. Цельи залами Конкурса

2.1. Цель: выявление наиболее успешных и эфектнвиых подходов к воспитанию обучению
елей допикольного возраста пропаганда новаторских методов и нисдренне перечектитных:
технологий в практику детеких садов

Задачи Конкурса:
1. Поддержать инициативы педагогов н активизировать творческую актианость
2. Создать условия для выявленияи поддержки талантлиныых педагогови творческих

3. Размнать профессиональтую компетенцию и повмятать квалификацию работников ДОУ.

Распространитьуспешный опыт, накопленный коллектинами мупициатьтех.четеких
елдов

за тай-а

3. Место и время проведения Конкурса
3.1, Место проведения: Конкурс проводится на территории ДКиТ АО СТЗ (малый зал)
20 ноября 2025 года, в 13:30,

4; Организационный комитет Конкурса
41, Общее руководетво по организации и проведению Конкурса осуществляет

организационный комитет в составе:
- представители МБДОУ ПМО СО «Детский сад № 53»;
- представитель Управления образованием Подевского муницинального округа
4.2. Непосредственное проведенне Конкурса возлагается из МБДОУ ПМО СО «Детский сёл

№55».
Подготовка, проведенне и подведение итогов Конкурса осуществляется организационным!

5. Участники Конкурса
5.1.Участниками Конкурса являются команды педагогов дошкольных образовательных.

‘учреждений Полевского муниципального округа.
52. Кожлая команда должна состоять из 3-5 членов коллектива одного детского сад.
5.3. Участиев конкурс является добровольным:
5.4‚Команда выбирается путем внутреннего отбора, на основании мнения заведующего детским

‘садом я самих педагогов.
6 Жюри Конкурса

61. В нелях выбора победителей Конкурса создаётся экспертная комиссия (зори).
7. Порядок проведения Конкурса



7.1. Конкурс проходитв формате игры, которая включает различные игровые формы, направленные
на обучение и творчество.
7.2. Конкурс проходнтв 2-х основных этапах:
Эта 1, Подготовительный. «Домашнее задание» (подготовка заявки)
Форма участия: дистанционная.
Команды готовят заявку на участие до 14.11.2025 (включительно) на электронный алрес
&_53@тайь, содержащую сведения о составе команды: с описанием собственного
педагогического кейса, содержащего подробное описание успетиной практики. се эффективность и

распростраленность. Презентационный матернал предоставляется в любом формат
продолжительностью не более 2-х минут (вилеопрезентация. буклет-портфолио, в ит.д.) В виде

ссылки (Призожение /)
‚На 2-ом очном этапе участники приглелцанотся 20.11.2025 в
‘очном в конкурсе «Квест педагогических решений», выполняя слел

® Залание № 1, Представление команд (визитка).
Команда презентует собственный пелагогический кейс (продолжительность не более 2-х мину?)
Критерии оценивания:

— креативность представления (0-5 баллов)
- наличие оригинальных разработок и проектов (0-5 баллов)
- уровень вовлеченности всех членов команды (0-5 бела)

* Залание № 2, Каиз-пгра «Решение педагогических задач»
‚На данном этапе участники проходят интерактивное испытание, которое включает решение
практических ситуаший, связанных с образовательным процессом, организацией занятий,
взаимодействием © родителями и коллегами.
Критерии оценивания:

= Креативность и нестандартность предложенных решений (0-5 боллов)
- Применение новых методов н приемов работы с детьми (0-5 баллов)
-Грамотноеть и обоснованность предложений (0-5 баллов).
= Пеихолого-педагогическая компетентность участника (0-5 баллов

® Залание № 3. Игра «Карточный бат»
Ведущий рассказывает игрокам своей команды. все, что видит на карточке (цифры. буквы, линии,
знаки н т.п.) Затем команде дается несколько минут. чтобы вспомнить. Далее. команда ищет
аналогичную карточку среди множества похожих карточек,
Критерии оценивани
15 баллов — 1 вариант правильный.
10 баллов — 2 варианта. правильный
5 баллов- 3 вариаита/! правильный
2 белла = 4 варианта! правильный

© Залание № 4. Творческое состязание «Символьные шифры»
Каждая команда должна нарисовать на больном листе бумаги (ватмане) зайти фрованное
изображение или надпись символами таким образом. чтобы другие команды смогли догадаться.
какое именно слово или фразу они изобразили
Критерии оценивания:
= оригинальность композиция (0-5 баллов)
- использование символов и образов (0-5 баллов)
= использование нетралиционных методик (0-5 баллон)

8. Система оценивания Конкурса
За каждое выполненное залание команде начисляются баллы. Итоговая оценка форми
нехоля из общей суммы баллов по всем: этапам.

9. Порядок проведения Конкурс
91. Участники Конкурса должны своевременно подготовить в подать конкурсные заявки

10. Подведенне итогов Конкурса и награждение победителей
10, По окончании Конкурса жюри подводит итоги,
10,2. Три лучшие команды получают дипломы первой, второй и третьей степени

+30 в ДКИТ АО СТЗ для участия в
лоиие задания



10.3. По всем. организационным. вопросам обращаться к старшему. воспитателю МБДОУ
ИМО СО «Детский сад № $3» Березиной Ольге Юрьевне, по телефону: 8-908-906-2387.



Приложение 1

Заявка на участие
в муниципальном конкурсе

среди педагогических команд «Квест педагогических решений».

`Облщне сведен® | — =1. | ШвименованнеДОУ
—_—

2. |ФИО участников, должность 1

3 Контактный телефон Т

_—Конкурсная работа_

|, | Название собственного педагогического -
кейса |


